
  

SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI

MIEJSKO – GMINNEGO OŚRODKA

POMOCY SPOŁECZNEJ 

W PASŁĘKU ZA 2024 r.

Pasłęk, 13 marca 2025 r.



I. PODSTAWA  PRAWNA

Zgodnie z art. 110 ust. 9 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z

2024r.  poz.  1283  ze  zm.)  kierownik  ośrodka  pomocy  społecznej  składa  radzie  gminy  coroczne

sprawozdanie z działalności ośrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej.

II. ZAGADNIENIA WSTĘPNE

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Pasłęku, zwany dalej „Ośrodkiem”, utworzony

na podstawie uchwały Rady Narodowej Miasta i Gminy Pasłęk Nr X/61/90 z dnia 20 marca 1990 roku

w  sprawie  utworzenia  Miejsko-Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Pasłęku  jest  głównym

organizatorem pomocy społecznej na terenie miasta i gminy Pasłęk, działającym w formie jednostki

budżetowej.

Misją działalności Ośrodka jest umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenia trudnych

sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby 

i możliwości. Pokonanie tych sytuacji pozwala im na ich życiowe usamodzielnienie oraz ich integrację

ze środowiskiem. 

Pomoc  społeczna  wspiera  osoby  i  rodziny  w  wysiłkach  zmierzających  do  zaspokojenia

niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka, o ile

odpowiadają one celom i mieszczą się w możliwościach pomocy społecznej. Rodzaj, forma i rozmiar

świadczenia  powinny  być  odpowiednie  do  okoliczności  uzasadniających  udzielanie  pomocy,  zaś

osoby i  rodziny korzystające z tej  pomocy są obowiązane do współdziałania w rozwiązywaniu ich

trudnej sytuacji życiowej, po wykorzystaniu swoich możliwości i uprawnień.

Pomoc  społeczna  polega  w  szczególności  na  przyznawaniu  i  wypłacaniu  przewidzianych

ustawą świadczeń, pracy socjalnej, prowadzeniu i rozwoju niezbędnej infrastruktury socjalnej, analizie

i ocenie zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej, realizacji zadań

wynikających  z  rozeznanych  potrzeb  społecznych,  rozwijaniu  nowych  form  pomocy  społecznej  

i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb. 

Zapewnienie realizacji zadań pomocy społecznej spoczywa na gminie i organach administracji

rządowej w zakresie ustalonym ustawami. Ośrodek realizuje zadania zlecone gminie i zadania własne

zgodnie z zasadami i w zakresie określonym przepisami prawa, a w szczególności:

a)  ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 

b) ustawą  z  dnia  27  sierpnia  2004r.  o  świadczeniach  opieki  zdrowotnej  finansowanych  ze

środków publicznych 

c) ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej

d) ustawą z dnia 4 listopada 2016r.  o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „ Za życiem”

e) ustawą z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej

f) ustawą z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym 

g) ustawą z dnia 24 stycznia 1991r. o kombatantach oraz niektórych osobach będących ofiarami

represji wojennych 
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h) ustawa z 12 marca 2022 r.o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na

terytorium tego państwa

i) uchwałami Rady Miejskiej w Pasłęku

Na  dzień  31  grudnia  2024  r.  liczba  mieszkańców  miasta  i  gminy  Pasłęk  wg  danych

meldunkowych  wynosiła     18.047 ( spadek w stosunku do 2023 – 18.506 ). Największa liczba osób

bezrobotnych w gminie Pasłęk w roku 2024 została zarejestrowana w miesiącu styczniu tj. 955 osób,

zaś najniższa w miesiącu lipcu - 822 osoby   ((w 2023 r. najwyzsza marcu –998 (2022 -1034), zaś

najniższa  w  listopadzie  852  (2022  –   863  )).  Tendencja  spadkowa  w  liczbie  osób  bezrobotnych

koreluje ze spadkiem liczby mieszkańców.

W roku 2024 pomocą społeczną objętych zostało 881 rodzin, w których pozostawało 1552

osoby. Liczba osób korzystających z pomocy stanowiła w 2024 r. 8,6 % ogółu ludności gminy Pasłęk

( zmalała w stosunku do 2023 r.  o 2,4%, różnica pomiędzy 2023 r w stosunku do 2022 r – 4%). Wśród

rodzin korzystających z pomocy społecznej wzrasta liczba gospodarstw jednoosobowych i  stanowi

63,5% ogółu rodzin ( 2023 r  - 60%), zmalała znacząco liczba rodzin z dziećmi i stanowiła wartość

29,3%  (  2023  r.  -37%)  oraz  samotnych  rodziców  wychowujący  dzieci  –  9,99%  rodzin  objętych

wsparciem pomocy  społecznej (  2023 r.  -  13%).  W roku 2024 emeryci  korzystający ze wsparcia

stanowili  9,99  % rodzin  objętych  pomocą.  Nieznaczny  wzrost  do  roku  2023,  kiedy  udział  w  tym

przedziale wynosił 9,4%.

III. STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Utworzenie  i  utrzymywanie  ośrodka  pomocy  społecznej,  w  tym  zapewnienie  środków  na

wynagrodzenia  pracowników  jest  zadaniem  obowiązkowym  gminy  wynikającym  z  art.  17  ust  18

ustawy o  pomocy  społecznej.  W roku  sprawozdawczym Ośrodek Pomocy Społecznej  w  Pasłęku

zatrudniał 31 osób  na podstawie umowy o pracę w pełnym i częściowym wymiarze czasu, co dawało

26,725 etatu.  Do realizacji  licznych zadań wynikających z ustawy o pomocy społecznej,  Ośrodek

zatrudniał ponadto pracowników na umowę-zlecenie czy umowę o świadczenie usług ( 75 osób). 

Zgodnie z art. 110 ust. 11 cytowanej ustawy Ośrodek winien zatrudnić pracowników socjalnych

proporcjonalnie do liczby ludności gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pełnym

wymiarze czasu pracy na 2.000 mieszkańców lub proporcjonalnie do liczby rodzin i osób samotnie

gospodarujących, objętych pracą socjalną w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pełnym

wymiarze czasu pracy na nie więcej niż 50 rodzin i osób samotnie gospodarujących, nie mniej jednak

niż trzech pracowników.  Od 2021 r. tut. Ośrodek dysponowało 9,5 etatu pracownika socjalnego. ½

etatu  bez  obsady  od  2024  r  z  powodu  braku  .  Statystycznie  na  jednego  pracownika  socjalnego

przypadało 1.900 mieszkańców, tym samym Ośrodek spełniał  ustawowy warunek zatrudnienia.  W

2024 r. każdy z pracowników socjalnych obejmował pomocą ok. 98 rodzin (2023  – 114). 

Struktura zatrudnienia w Ośrodku w roku 2024 przedstawiała się następująco: 
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Kierownik 1
Z-ca Kierownika – kadry 1

Sekcja Pomocy Środowiskowej
terenowi pracownicy socjalni 10 

w tym
specjalista pracy socjalnej 5 
starszy pracownik socjalny 4
pracownik socjalny 1 (1/2 etatu - nie obsadzony)

Sekcja usług opiekuńczych 9
starsze opiekunki domowe 5
opiekunki domowe 4

pomoc sąsiedzka 2 (umowa zlecenie)

Sekcja świadczeń
starszy inspektor 1
inspektor 1
 

Sekcja administracyjno – gospodarcza 
sekretarka 1  
kierowca                              1 (1/2 etatu)
pomoc administracyjna/ kasa 1 (1/2 etatu)
pracownik gospodarczy/ sprzątaczka 1 (1/2 etatu)
pracownik gospodarczy/ ds. obsługi Banku Żywności 1 (1/2 etatu)
pracownik  BHP 1 (1/8 etatu)

obsługa informatyczna 1 umowa o świadczenie usług
obsługa prawna 1 umowa o świadczenie usług

Świetlice Środowiskowe 

kierownik- wychowawca 1 ( 0,6 etatu)
wychowawcy 2 (1/2 etatu)
pracownicy gospodarczy 2 ( umowa – zlecenie)
socjoterapeuci 1 ( umowa o usług)

Klub Integracji Społecznej
koordynator 1 ( umowa –zlecenie)

Zespół Interdyscyplinarny
koordynator 1 (umowa o świadczenie usług)

Wspieranie rodziny
asystent rodzin 2 (umowa –zlecenie)

Asystenci Osobiści Osoby Niepełnosprawnej 64 ( umowa –zlecenie)

IV. ZADANIA POMOCY SPOŁECZNEJ REALIZOWANE PRZEZ OŚRODEK w 2024 r.

Zadania własne (finansowane z budżetu gminy)

 coroczne sporządzanie oceny zasobów pomocy społecznej 

 udzielanie  schronienia,  zapewnienie  posiłku  oraz  niezbędnego  ubrania  osobom  tego

pozbawionym

4



 przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych, opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne

określonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu i NFZ 

 przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych

 przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych,

 przyznawanie i  wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków powstałych w wyniku

zdarzenia losowego,

 przyznawanie i wypłacanie zasiłków specjalnych celowych,

 przyznawanie  i  wypłacanie  zasiłków  celowych  na  pokrycie  wydatków  na  świadczenia

zdrowotne  osobom bezdomnym  oraz  innym  osobom  nie  mającym  dochodu  i  możliwości

uzyskania świadczeń na podstawie przepisów o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym

Funduszu Zdrowia,

 opłacanie  składek  na  fundusze  emerytalne  i  rentowe  za  osobę,  która  zrezygnuje  z

zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania bezpośredniej opieki nad długotrwale

lub  ciężko  chorym  członkiem  rodziny  oraz  wspólnie  zamieszkującymi  matką,  ojcem  lub

rodzeństwem,

 praca socjalna,

 obowiązek  wspierania  rodziny  przeżywającej  trudności  w  wypełnianiu  funkcji  opiekuńczo-

wychowawczych oraz organizacji pieczy zastępczej

 organizowanie usług opiekuńczych w tym specjalistycznych w miejscu zamieszkania,

 dożywianie dzieci,

 sprawienie pogrzebu, w tym bezdomnym,

 kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca naszej

gminy w tym domu.

Zadania zlecone (finansowane z budżetu państwa)
 organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami

psychicznymi w miejscu ich zamieszkania,

 realizacja  rządowego programu ”Posiłek w szkole i w domu”,

 przyznawanie i  wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków związanych z klęską

żywiołową lub ekologiczną,

 realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej mających na celu

ochronę  poziomu  życia  osób,  rodzin  i  grup  społecznych  oraz  rozwój  specjalistycznego

wsparcia.

 niezbędna  pomoc  cudzoziemcom,  którzy  uzyskali  zgodę  na  pobyt  na  terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej
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Wszystkie świadczenia z pomocy społecznej przyznawane były po przeprowadzeniu wywiadu

środowiskowego i wydaniu decyzji administracyjnej. Wydania decyzji nie wymaga jedynie udzielenie

świadczenia  w  postaci  interwencji  kryzysowej,  pracy  socjalnej,  poradnictwa,  wydanie  biletu

kredytowanego.

Prawo do świadczeń z pomocy społecznej przysługuje:

 osobom  posiadającym  obywatelstwo  polskie,  mającym  miejsce  zamieszkania  i

przebywającym na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej,

 cudzoziemcom  mającym  miejsce  zamieszkania  i  przebywającym  na  terytorium  RP

posiadającym zezwolenie na osiedlenie się, zgodę na pobyt tolerowany lub status uchodźcy

nadany w RP,

 obywatelom  państw  członkowskich  w  Unii  europejskiej  lub  Europejskiego  Obszaru

Gospodarczego przebywających na terytorium RP, którzy uzyskali zezwolenie na pobyt.

V. BUDŻET OŚRODKA W 2024 r.

WYDATKI OGÓŁEM:  - PLAN 8.977.658,03 zł ( 2023 - 8.443.927,27 zł)

- WYKONANIE 8.904.674,64 zł ( 2023 - 8.318.074,32 zł) 

Zadanie        Środki finansowe Ilość 

osób/rodzin

Ilość świadczeń

zasiłki celowe – leki, opał, 
odzież, obuwie, zdarzenia 
losowe, 
pobyt w schroniskach
pogrzeby,

    381.000 zł
w tym:
   3000 zł
   327.815 zł
    10.966 zł

145 rodz.

2
  21 os.
    2 os.

338 

2
137

2

zasiłki okresowe
 

 1.098.000 zł 339 rodz. 2370

zasiłki stałe  1.442.000 zł 165 rodz. 1646

składki na ubezpieczenie zdr.       121.054,57 zł 153 os. 1521

dożywianie
- wkład własny gminy
- dotacja
     w tym:

     575.000  zł 
     115.000 zł
     460.000 zł

818 os. 26868

        - w placówkach  ośw                  85.125zł 163 os  17130

         - posiłki 0-7 r.ż.,
         - uczniowie w domu
        - posiłki dla dorosłych

     386.212 zł 325 os.

472 os.

2697

posiłki w   
barze,schronisku

      
     103.663 zł   40 os.    7041

usługi opiekuńcze
     - własne 
     - 75 +

     
     714.441,06 zł
         5.190 zł

 72 os. 
   8 os.

utrzymanie usługi opasek 
bezpiecz – środki gm.

     
 16.800 zł

 
40 osób
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pomoc UKR     6.721 zł 1 rodzina

domy pomocy społecznej 1.380.036,50 zł 28 os.

piecza zastępcza     662.017,93 zł 37 os.

asystent rodziny
wkład własny gminy
program AR ze środków F.Pracy

        
      44.196,64 zł 
      15.955,79 zł

 14 rodz

opiekun prawny         22.383 zł 3 os

świetlica w Drulitach utrzymanie 
budynku - wkład własny gminy

    
         7.863,76 zł

Świetlice w Pasłęku 
        - gminne śr. z fund. alk 
W tym :
             - FANTAZJA
             - POMOST

228.177,44 zł   
         84.258,23 zł               

30 dzieci
15 dzieci

Dodatek motywacyjny świetlice 10.139,95 zł  
            

Klub Integracji Społecznej       26.694,01 zł 11 os

Utrzymanie Ośrodka, 
w tym:

 wkład własny gminy
 dotacja
 dodatek motywacyjny 

dla pracowników

  2.049.132,76 zł
  
  1.487.690,81 zł
     385,856,00 zł
     175.585,95 zł

Program komputerowy 
Pomost 6112 zł

Zespół Interdyscyplinarny
 wkład własny gminy
 dotacja

-1500 zł
- 6000 zł

RAZEM  8.904.674,64 zł

    - wkład własny gminy  5.149.676,38 zł

           - dotacje  3.754.998,26 zł

DOCHODY Ośrodka w 2024 r.:                              289.979,67 zł
Wpływy z odpłatności 

 za usługi opiekuńcze          124.981,55 zł

 za domy pomocy społecznej            29.357,78 zł

 za pobyt w ośrodkach wsparcia           111.141,01 zł

 dofinansowanie z krajowego funduszu szkoleniowego PUP  8.000,00 zł

 dofinansowanie wynag AR ze śr. Funduszu Pracy             16.249,33 zł

 zwrot wydatków za rok 2023 zasiłek celowy                  250,00 zł
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VI. UDZIELONE ŚWIADCZENIA 

Warunkiem  uzyskania  świadczeń  z  pomocy  społecznej  jest  wystąpienie  jednej  z  poniżej

opisanych przesłanek – dysfunkcji  oraz odpowiednio ustalane kryterium dochodowe. Kryterium

dochodowe  w  2024  nie  uległo  zmianie  od  stycznia  2022  i  wynosiło  dla  osoby  samotnie

gospodarującej – 776,00 zł netto, zaś na osobę w rodzinie – 600,00 zł netto.  Katalog powodów

umożliwiających korzystanie z pomocy został określony w art.  7 ustawy o pomocy społecznej.

Tabela  poniżej  przedstawia ilościowo liczbę rodzin  ubiegających się  o pomoc w roku 2024 w

zależności od występującego powodu trudnej sytuacji ( dla porównania w nawiasie dane z 2023 r.)

Powód trudnej 
sytuacji życiowej

Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach
Ogółem w tym wieś

Ubóstwo 520 (677) 243 (295) 977 (1241)

Bezrobocie 309 (355) 155 (180) 600 (822)

Bezdomność 21 (20) 5 (5) 24 (20)

Potrzeba ochrony
macierzyństwa

19 (27) 12 (20) 92 (153)

Niepełnosprawność 228 (205) 72 (85) 243 (239)

Długotrwała choroba 121 (87) 20 (45) 177 (169)

Bezradność w 
sprawach opiek.-wych. 
i prowadzenia gosp. 
dom.

76 (93) 43 (49) 274 (352)

                   
Rodziny niepełne

88 (142) 28 (59) 246 (412)

Rodziny wielodzietne
80 (109) 34 (41) 397 (340) 

Alkoholizm
56 (79) 17 (24) 79 (94)

Przemoc
67 (58) 28 (19) 161 (175)

Zdarzenia losowe 2 (3) 2 (3) 4 (5)

Trudności w 
przystosowaniu do 
życia po opuszczeniu 
zakładu karnego

10 (12) 7 (3) 10 (14)

Klęska żywiołowa lub 
ekologiczna

0 0 0

Realizowane w 2024 r. finansowe formy pomocy wynikające z zadań obowiązkowych gminy, to : 

 zasiłek  stały  -  przysługuje  osobie  samotnej  lub  osobie  w rodzinie,  niezdolnej  do  pracy  z

powodu wieku lub całkowicie niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochód jest niższy od kryterium

dochodowego  osoby  samotnie  gospodarującej  lub  kryterium  dochodowego  dla  osoby
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pozostającej w rodzinie. Kwota zasiłku stałego w 2024 r. nie mogła być niższa niż 100,00 zł

miesięcznie i wyższa niż 1000,00 zł miesięcznie.

Zasiłek stały pobierało 165 osób na łączną kwotę 1.442.000 zł. Środki na wypłatę zasiłków

stałych w całości pochodziły z budżetu państwa.

Ośrodek opłacał składki na ubezpieczenie zdrowotne na rzecz osób uprawnionych tj. na rzecz

osób pobierających zasiłki  stałe,  a nieposiadających ubezpieczenia z innego źródła – 153

osobom na kwotę  121.055 zł ( w całości dotacja ).

 Zasiłek okresowy - przysługuje z tytułu długotrwałej choroby, niepełnosprawności, bezrobocia,

możliwości  otrzymania  lub  nabycia  uprawnień  do  świadczeń  z  innych  systemów

zabezpieczenia  społecznego  przy  spełnianiu  kryterium  dochodowego.  Minimalna  kwota

zasiłku  okresowego wynosi  50  % różnicy  między  kryterium dochodowym osoby samotnie

gospodarującej a dochodem tej osoby lub kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej

rodziny,  jednakże  nie  może być  niższa  niż  20  zł.  Zasiłek  ten  przyznawany jest  na okres

określany przez Ośrodek na podstawie okoliczności sprawy. Zasiłek okresowy w roku 2024

przyznany był 339 rodzinom na kwotę 1.098.000 zł. Jest to zadanie własne gminy dotowane w

całości  ze  środków  budżetu  państwa.  Rada  Miejska  może  podjąć  uchwałę  w  sprawie

podwyższenia  minimalnej  kwoty  zasiłku  okresowego i  zabezpieczyć  środki  w  tej  części  z

funduszu gminy. Rada Miejska w Pasłęku nie podejmowała dotychczas takiej uchwały. 

 Zasiłek  celowy  -  świadczenie  na  zaspokojenie  podstawowych  potrzeb  bytowych,  a  w

szczególności na pokrycie kosztów schronienia, części lub całości kosztów zakupu żywności,

leków,  leczenia,  opału,  odzieży,  niezbędnych  przedmiotów  użytku  domowego,  drobnych

remontów i napraw w mieszkaniu, sprawienie pogrzebu. Pomoc w zakresie zasiłków celowych

oraz  zasiłków  celowych  specjalnych  udzielana  była  na  wskazane,  uzasadnione  i

udokumentowane  potrzeby  zgłaszane  przez  klientów.  Pomocą  w  formie  schronienia  w

placówkach dla  osób bezdomnych w 2024 roku objęto  21 mieszkańców naszej  gminy na

kwotę 327.815 zł ( w 2023 r. - 217.947 zł) i udzielono im pomocy w formie pokrycia kosztów

posiłku. 3 osoby bezdomne nie wyraziły zgody na schronienie.  W roku 2024 sprawiono 2

pochówki na łączną kwotę 10.966 zł oraz 2 rodzinom udzielono pomocy z tytułu zdarzenia

losowego – pożaru na kwotę 3000 zł. Pomocą w formie zasiłków celowych zostało objętych

145 rodzin ( w 2023 r. - 297 rodzin), w tym 12 rodzin uzyskało pomoc w ramach zasiłków

celowych specjalnych. Zasiłki celowe w całości finansowane są z budżetu gminy i w roku 2024

wydatkowano na ten cel łączną kwotę 381.000 zł. 

VII. USŁUGI OPIEKUŃCZE

Obowiązek świadczenia usług opiekuńczych spoczywa na gminie i  wynika z art.  50 ustawy o

pomocy społecznej. Przepis ten stanowi, że osobom samotnym, które z powodu wieku, choroby lub

innych przyczyn wymagają pomocy innych osób, a są jej pozbawione, przysługuje pomoc w formie

usług  opiekuńczych.  Usługi  opiekuńcze  mogą  być  przyznane  również  osobom,  które  wymagają

pomocy innych osób, a rodzina nie może takiej pomocy zapewnić. 

Usługi  opiekuńcze  obejmują  pomoc  w  zaspokajaniu  codziennych  potrzeb  życiowych,  opiekę

higieniczną,  zalecaną  przez  lekarza  pielęgnację  oraz  w  miarę  możliwości  również  zapewnienie
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kontaktów z otoczeniem. Mogą być świadczone również specjalistyczne usługi opiekuńcze, które są

dostosowane do szczególnych potrzeb wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności,

świadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem. 

Z usług opiekuńczych w 2024 roku skorzystało ogółem 72 osoby ( w 2023 r. - 66 osób), w tym w

ciągu roku odeszło 11 osób a przybyło nowych 18. Ze specjalistycznych usług opiekuńczych nikt nie

korzystał.  Koszt  1  godziny  usług  opiekuńczych  wynosił  25  zł  i  nie  pokrywa  obecnie  wartości

wynagrodzenia zatrudnionych do jej świadczenia osób. Stąd w bieżącym roku została podjęta uchwała

o zwiększenie kosztu 1 godziny usługi do kwoty 40 zł. Do bezpłatnych usług opiekuńczych w roku

2024 nie zakwalifikowała się żadna osoba, 5 osób zostało całkowicie zwolnionych z odpłatności, zaś 2

częściowo zwolniono z ponoszenia odpłatności z uwagi na trudną sytuację socjalno-bytową. Pozostali

podopieczni korzystali  z usług za odpłatnością zgodnie z tabelą odpłatności  za usługi,  ustaloną w

trybie decyzji administracyjnych zgodnie  z Uchwałą Nr III/37/14 Rady Miejskiej w Pasłęku z dnia 25

kwietnia 2014 roku. 

W 2024 roku ośrodek realizował program ministerialny „75+” mający na celu umożliwienie

zwiększenia godzin  usług opiekuńczych dla seniorów powyżej  75 roku życia.  Z tej  formy pomocy

skorzystało jedynie 8 osób. Łączna wartość programu 8.650 zł, dofinansowanie z budżetu państwa

stanowiło 60 %. Wkład własny gminy 3.460 zł

Od  roku  2018  tut.  Ośrodek  kontynuował  innowacyjną  ofertę  usług  opiekuńczych  w  formie

teleopieki, zaś od grudnia 2022 r wprowadzono unowocześnioną formę pomocy seniorom w formie

„opasek bezpieczeństwa na odległość ( szerszy zakres oferty jak teleopieka). W roku 2024 z tej formy

pomocy  skorzystało  40  seniorów  korzystających  z  opasek  zakupionych  w  2022  r..  W  roku

sprawozdawczym gmina poniosła wyłącznie koszt utrzymania obsługi usługi opasek bezpieczeństwa.

Koszt wyniósł 16.800 zł.

 VIII. DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 

Osobie,  która  wymaga  całodobowej  opieki  z  powodu  wieku,  choroby  lub  niepełnosprawności

niemogącej samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej

pomocy  w  formie  usług  opiekuńczych,  przysługuje  prawo  do  umieszczenia  w  domu  pomocy

społecznej. Osoby te kierowane są do odpowiedniego typu domu, jak najbliżej poprzedniego miejsca

zamieszkania  osoby  kierowanej,  chyba  że  wskazania  są  inne.  Decyzja  o  skierowaniu  do  DPS

każdorazowo potwierdzona jest  wskazaniem lekarskim.

W roku 2024 z terenu naszej gminy w Domach Pomocy Społecznej o różnym profilu przebywało

28 osób,  z  czego  w  roku  sprawozdawczym  została  skierowana  1  osoba.  Zgodnie  z  ustawą

pensjonariusze  ponoszą  odpłatność  za  pobyt  w  DPS  w  wysokości  70%  swoich  dochodów

(świadczenia emerytalne, rentowe, zasiłki). Koszt poniesiony przez naszą gminę na utrzymanie osób

w DPS w roku 2024  wyniósł 1.380.036,50 zł. Corocznie koszt utrzymania znacząco wzrasta i tak dla

porównania  w 2023 r.  wyniósł  1.176.589 zł,  zaś w 2022 r.  wyniósł  1.020.787  zł.  Obecnie  średni

miesięczny  koszt  utrzymania  mieszkańca  w  DPS  ponoszony  przez  gminę  wynosi  4.500  zł.

miesięcznie. Pełen koszt utrzymania w DPS w zależności od typu domu w roku 2024 wahał się w
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granicach 5600-7400 zł. Od lutego 2025 r. nastąpił  wzrost i aktualny koszt mieści się w granicach

5900 -7950 zł.

Z uwagi na wydłużający się wiek życia, starzejące się społeczeństwo, samotność osób starszych

lub brak bliskich mogących świadczyć specjalistyczną opiekę całodobowo w środowisku rodzinnym

stale będzie występowało zapotrzebowanie na  wsparcie w formie domów pomocy społecznej lub

rodzinnych  domów  pomocy  społecznej.  Pomimo  prowadzonych  programów  osłonowych

umożliwiających  wsparcie  seniorów  w  ich  dotychczasowym  miejscu  zamieszkania,  wzrasta

zapotrzebowanie na całodobową opiekę świadczoną w dps głównie w odniesieniu do osób o niskich

dochodach i nieposiadających wsparcia finansowego ze strony rodziny  ( na 28 osób umieszczonych

w DPS tylko 7 osób  posiada zstępnych zobowiązanych do alimentacji). Ponadto 7 osób bezdomnych,

wymagających całodobowej opieki z uwagi na stan zdrowia, zabezpieczonych zostało zastępczo w

schronisku  dla  osób  bezdomnych  z  usługami  opiekuńczymi  AGAPE.  Zgodnie  z  obowiązującymi

przepisami  osoby  bezdomne,  wymagające  całodobowej  opieki,  docelowo  w  ciągu  roku  należy

umieścić w DPS ( w roku 2024 zostały skierowane 2 wnioski do sądu o umieszczenie, w trakcie

postępowania).  Obecnie łącznie 4 osoby oczekują na umieszczenie w DPS za zgodą sądu, sprawy są

w toku postępowania.  Występowanie o zgodę na umieszczenie w dps do sądu stosowane jest  w

sytuacji braku zgody osoby lub niemożności wyrażenia zgody z uwagi na jej nieświadomość  Z uwagi

na ograniczone środki zaplanowane na pokrycie kosztów pobytu w DPS, nadal pozostaje grupa

oczekująca na umieszczenie na wniosek pracownika socjalnego oceniającego sytuację - osoby

niesamodzielne w środowisku, o niskich dochodach, wymagające wsparcia całodobowego, bez

możliwości opieki ze strony rodziny).

 

IX. INNA DZIAŁALNOŚĆ OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W PASŁĘKU  w 2024r.  

MAJĄCA NA CELU WSPARCIE RODZIN POTRZEBUJĄCYCH 

1) PRACA SOCJALNA

Jednym  z  bardzo  istotnych  zadań  realizowanych  w  ośrodkach  pomocy  społecznej,  a

wynikających z art. 45 ust. 1-4 ustawy o pomocy społecznej jest świadczenie usług w formie pracy

socjalnej, rozumianej jako zespół planowanych działań skierowanych na pomoc osobom i rodzinom

we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolności  do funkcjonowania w społeczeństwie poprzez pełnienie

odpowiednich ról społecznych oraz na tworzenie warunków sprzyjających temu celowi. W roku 2024 z

tej formy pomocy społecznej skorzystało 881 rodzin, w których pozostawały 1552 osoby. 

W roku sprawozdawczym podjęto wiele szczególnych działań mających na celu wzmocnienie

rodzin i  pozycji  dziecka w rodzinie.  Pracownicy diagnozowali  przyczyny trudności  życiowych osób

zgłaszających  się  o  pomoc,  motywowali  do  podjęcia  aktywności  w  kierunku  zmiany  sytuacji

zawodowej,  osobistej  lub  rodzinnej,  kierowali  do  miejsc  udzielających  specjalistycznego  wsparcia

(prawnego,  psychologicznego),  monitorowali  rodziny  wymagające  wsparcia  w  prawidłowym

funkcjonowaniu, pomagali w nabyciu uprawnień emerytalno-rentowych, do świadczeń zdrowotnych.

W ramach swoich obowiązków pracownicy socjalni podejmowali niżej wymienione działania

na rzecz rodzin, w których dysfunkcje wymagały wsparcia zewnętrznego :
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a) wystąpili do Sądu Rodzinnego w następujących sprawach:

 alimenty –  0 spraw ( aktualnie podopieczni korzystają z prowadzonego przez powiat

poradnictwa prawnego w ramach programu Ministerstwa Sprawiedliwości)

 wgląd w sytuację rodziny, opinie –  15 informacji,

 interwencyjne odebranie dziecka z uwagi na zagrożenie życia – 1 

 o umieszczenie w DPS, o leczenie –   6  wniosków

b) umieszczenie dzieci w pieczy zastępczej –  1 dziecko

c) wnioski na leczenie odwykowe do GKRPA  –     13 osób,

d) monitoring rodzin dysfunkcyjnych, szczególnie zagrożonych przemocą –   107 rodzin ( 2023 -74),

e) monitorowanie rodzin zastępczych –  13 rodziny,

f) przyznanie asystenta rodziny –   9 rodzin. 

g) posiedzenia grup diagnostyczno-pomocowych w ramach procedury NK –  288, ( 2023 - 238)

h) przeprowadzanie wywiadów, sporządzanie opinii i informacji dla innych jednostek, w tym Urzędu

Miejskiego w Pasłęku, PCPR, Sądu –      442 spraw  ( 2023r. - 575 ).

i) bezrobotni uczestniczący w stażach –  5 osób

j) aktywizacja z wykorzystaniem kontraktu socjalnego –  23 osób

k) pomoc dla uchodźców z UKR – 1  rodzin 

2)  REALIZACJA USTAWY O WSPIERANIU RODZINY I PIECZY ZASTĘPCZEJ  

W roku sprawozdawczym kontynuowano realizację ustawy o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy  zastępczej,  która  wyznacza  cel  wspierania  rodziny  przeżywającej  trudności  w wypełnianiu

funkcji opiekuńczo-wychowawczych i  nakłada obowiązek zatrudnienia asystenta rodziny. 

Asystent rodziny na wniosek pracowników socjalnych kierowany był do rodzin żyjących na

krawędzi  wydolności  opiekuńczo-wychowawczej.  Na  zatrudnienie  asystenta  rodziny  gmina

wyasygnowała środki odpowiadające niepełnemu wymiarowi 1 etatu. W okresie sprawozdawczym tut.

Ośrodek zatrudniał 2 asystentów rodziny na umowę-zlecenie po 70 godz. miesięcznie każdy. Pomocą

i wsparciem asystenta objęto 14 rodzin dysfunkcyjnych, w tym 5 rodzin na zlecenie sądu rodzinnego.

We  wskazanym  okresie  zakończono  pracę  asystenta  w  2  rodzinach  (rezygnacja  z  powodu

zamieszkania rodziny na terenie innej gminy). W 2024 r. nie zgłosiła się żadna rodzin celem wsparcia

zgodnie z wytycznymi z ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „ Za życiem”. 

Na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej na gminie spoczywa

obowiązek współfinansowania kosztów pobytu dzieci z naszego terenu w pieczy zastępczej. Łącznie

w tym systemie opieki w 2024 roku przebywało 39 dzieci, pochodzących z  rodzin zamieszkałych na

terenie naszej gminy, bądź których opiekunowie prawni zamieszkują na terenie naszej gminy. W 2024

roku zostało umieszczonych 5 dzieci. Mimo podejmowanych działań żadne z dzieci nie powróciło do

domu rodzinnego. Pieczę zastępczą opuściło 4 dzieci: 3 z uwagi na usamodzielnienie się ( w tym

matka z dzieckiem), 1 zostało adoptowane. 

Koszt poniesiony za pobyt  dzieci wyniósł    662.017,93 zł  (rok 2023 – 626.126 zł, 42 dzieci) i wzrósł w

porównaniu do roku 2023  o 6%.

Szczegółowe sprawozdanie z realizacji w/w zadania zostało złożone odrębnie.
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3) REALIZACJA USTAWY O PRZECIWDZIAŁANIU PRZEMOCY

Na  podstawie  §  7  ust  1  pkt.  4  na  ośrodkach  pomocy  społecznej  spoczywa  obowiązek

zapewnienia obsługi organizacyjno - technicznej Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania

przemocy w gminach. Aktualny tryb i sposób powoływania członków został określony w Uchwale Rady

Miejskiej Nr VI/52/23 z 28 czerwca 2023 roku. Gminny Zespół Interdyscyplinarny w Pasłęku składa się

z 15 osób powołanych przez Burmistrza Pasłęka zarządzeniem nr 108/2023 z dnia 14 września 2023

roku.  W skład Zespołu Interdyscyplinarnego wchodzą przedstawiciele  podmiotów wymienionych w

ustawie o przeciwdziałaniu przemocy  domowej.  Delegatami do Zespołu są przedstawiciele Miejsko

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pasłęku, Policji  w Pasłęku, GKRPA, Oświaty i  Ochrony

Zdrowia z terenu gminy, Kuratorzy Sądowi Sądu Rejonowego w Elblągu.

Zespół Interdyscyplinarny działa w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej  i składa się

z  grupy  profesjonalistów,  którzy  współpracują  ze  sobą  w  skoordynowany  sposób  w  celu

przeciwdziałania przemocy domowej  i reagowania na wszelkie jej  przejawy. 

W  indywidualnych  sprawach  rodzinnych  w  obszarze  przemocy  Zespół  Interdyscyplinarny

powołuje  interdyscyplinarne  grupy  diagnostyczno-pomocowe (przedstawiciele  różnych  podmiotów),

które mają za zadanie pracę z indywidualnym przypadkiem. Do grup diagnostyczno- pomocowych  w

szczególności należy: procedura Niebieskiej Karty, w ramach, której opracowuje się i realizuje pomoc

w  indywidualnych  przypadkach,  bieżące  monitorowanie  sytuacji  rodzin  oraz  9-miesięczne  po

zakończeniu procedury, dokumentowanie działań podejmowanych wobec rodzin, w których dochodzi

do przemocy.

W  roku  2024  wypełniono  54  formularze  „Niebieskie  Karty-  A”  wszczynające  procedurę

Niebieskiej Karty zapoczątkowaną w 42 rodzinach. W nielicznych rodzinach były przypadki zakładania

2,  3  a  nawet  4  procedur „Niebieskich  Kart-  A”.  Ponadto nadal  prowadzona była  procedura w 27

rodzinach, dla których NK założono we wcześniejszych latach. 4 sprawców przemocy  skierowano do

udziału  w programie korekcyjno-edukacyjnym realizowanym przez PCPR w Elblągu. 2 osoby wzięły

udział w programie.

Rodzin,  w  których  powołane  indywidualne  grupy  diagnostyczno-pomocowe,  złożone  z

pracowników socjalnych i  innych przedstawicieli,  realizowały  procedury NK, było 69 w 2024 roku

(bieżące i  kontynuowane).  Liczba osób w rodzinach objętych w roku 2024 działaniami  w ramach

procedury Niebieskie Karty – 245.  

40 spraw w roku sprawozdawczym zostało zakończonych ze względu na ustanie przemocy

domowej i uzasadnione przypuszczenie, że zaprzestano dalszego  stosowania przemocy domowej.

Zgodnie z ustawą o przeciwdziałaniu przemocy domowej, zmienionej w 2023 roku, 40 zamkniętych

procedur   wymagało  dalszego 9-miesięcznego monitoringu  w środowisku.  Liczba  posiedzeń grup

diagnostyczno-pomocowych w  roku  2024  wyniosła  288  (w  2023 –  238).  Z  uwagi  na  złożoność

problematyki  przemocy  domowej  i  coraz  częściej  angażowanie  pełnomocników  w  ochronę  osób

stosujących przemoc ważnym aspektem staje się systematyczne szkolenie osób zaangażowanych w

procedurę NK i możliwość korzystania z superwizji.
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4) WSPÓŁPRACA ZE ŚRODOWISKOWYMI DOMAMI SAMOPOMOCY

Łącznie  z  terenu  gminy  Pasłęk  do  środowiskowych  domów  samopomocy  w  roku  2024

uczęszczały  54  osoby,  w  tym:  do  ŚDS  Rzeczna  -  33  osoby,  ŚDS  Przezmark  -  10  osób,  ŚDS

Kwietniewo - 10 osób, ŚDS Elbląg Koło - 1 osoba. Ponadto  4 osoby z gminy Pasłęk uczestniczą  w

Warsztatach Terapii Zajęciowej w Przezmarku. 

5) ŚWIETLICE ŚRODOWISKOWE 

Świetlice  Środowiskowe  „FANTAZJA”  w  Drulitach  i  „POMOST”  w  Pasłęku  są  placówkami

wsparcia dziennego przeznaczonymi dla dzieci ze szkoły podstawowej z terenu i okolic Pasłęka oraz

Drulit.  Prowadzą one  działalność opiekuńczą, wychowawczą, edukacyjną oraz  profilaktyczną na

rzecz dzieci i młodzieży z rodzin z dysfunkcjami, z trudnościami, wymagających wsparcia i pomocy.

Ponadto, pośrednio świetlice podejmują  funkcje miejsca organizacji społeczności lokalnej, skupiającej

aktywnych rodziców, byłych wychowanków  i otoczenie rodzin. 

 Świetlice  są  miejscem,  w  którym  wychowankowie  mogą  aktywnie,  w  sposób  twórczy  i

kreatywny spędzić czas wolny od zajęć lekcyjnych,  zajęcia świetlicowe pozwalają na rozwijanie w

wychowankach szeregu różnych kompetencji. To w świetlicach  dzieje się wiele swobodnych interakcji

między  dziećmi,  intensywnie  kształtują  one  umiejętności  komunikacji  z  innymi,  umiejętności

negocjowania oraz konstruktywnego, niekrzywdzącego  rozwiązywania konfliktów. Świetlice sprzyjają

również wymianie wiedzy pomiędzy dziećmi – uczenia się od siebie nawzajem oraz współpracy w

grupie.

Głównym celem działalności świetlic środowiskowych było zapewnienie dzieciom posiłku oraz

opieki w czasie wolnym od zajęć lekcyjnych, rozwijanie ich zainteresowań, twórczego i kreatywnego

myślenia,  udzielenie  należytej  pomocy  dydaktycznej  w  zakresie  realizacji  określonego  materiału

szkolnego, a także pomoc rodzinom poprzez rozmowę i w miarę możliwości udzielenie wsparcia. W

świetlicach ponadto odbywały się różnorodne zajęcia mające na celu jak najefektywniejsze spędzenie

przez  dzieci  czasu  wolnego  w  trakcie  uczestniczenia  w  zajęciach:  sportowych,  komputerowych,

plastycznych,  muzycznych,  teatralnych,  relaksacyjnych,  itp.  W  świetlicy  wychowankowie  mają

zapewnioną profesjonalną opiekę,  którą  zapewniają  wspierający wychowawcy.  Nad całością  pracy

merytorycznej czuwa kierownik świetlic, pełniący również funkcję wychowawcy w świetlicy w Drulitach.

W  świetlicach  prowadzone  jest  dożywianie  dzieci.  W  2024  roku   posiłki  dla  dzieci  były

przygotowywane przez wychowawców często przy pomocy wychowanków w ramach organizowanych

zajęć  kulinarnych  w  placówkach,  tym  samym  angażując  ich  do  samodzielności  i  rozwijania  ich

umiejętności  w  zakresie  podstawowych  zasad  higieny  miejsca,  jak  i  higieny  osobistej.

Przygotowywane posiłki były wartościowe i urozmaicone, uwzględniające niezbędne zasady zdrowego

odżywiania.

Zgodnie z ustalonym  regulaminem  w świetlicy Fantazja w Drulitach  2 razy w roku odbyły  się

„Zespoły Wspierania Dziecka”, na których interdyscyplinarni przedstawiciele wypracowują działania do

dalszej pracy z dzieckiem i jego rodziną. Kadra świetlicy nieustannie podnosiła swoje kwalifikacje,

14



dokształcając się, uczestnicząc w bezpłatnych formach online, warsztatach, webinariach mogących

dostarczyć wiedzy i nowych umiejętności w zakresie pracy z dzieckiem i rodziną.

W 2024 roku w 2 świetlicach pomocą objętych było 45 dzieci. 

Szczegółowe sprawozdanie z realizacji w/w zadania zostało złożone odrębnie.

6) KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Jedną  z  form  aktywizacji  osób  dorosłych,  wykluczonych  społecznie  jest  Klub  Integracji

Społecznej  funkcjonujący  od  2006  roku  w  strukturze  Ośrodka.  Klub  jest  członkiem  Regionalnej

Platformy na rzecz Rozwoju Ekonomii Społecznej. Klub Integracji Społecznej w 2024 r.  kontynuował

pracę  według  zasad  przyjętych  w  latach  ubiegłych.  Realizacja  zadań  prowadzona  była  w  ścisłej

współpracy z kierownikiem i pracownikami socjalnymi MGOPS w Pasłęku.

Uczestnikami  KIS  w  Pasłęku  były  osoby  nieaktywne zawodowo,  żyjące  w  niekorzystnych

warunkach ekonomicznych. Głównie były to kobiety nieaktywne zawodowe, żyjące w niekorzystnych

warunkach ekonomicznych, często samotne matki mające trudność z powrotem na rynek pracy ze

względu  na  trudności  emocjonalne,  w  tym  problemy  życiowe  wynikające  z  alkoholizmu

współmałżonka, wspólnie zamieszkującego rodzica lub innego członka rodziny borykającego się z

uzależnieniem. Jedna osoba przejawiała dodatkowo trudności  związane z powrotem do Polski  po

kilkunastoletnim zamieszkiwaniu za granicą.  Członkami KIS były też osoby, u których stwierdzono

picie ryzykowne oraz które podjęły działania zmierzające do pozostawania w abstynencji. Utrzymujące

się  problemy  –  długotrwałe  bezrobocie,  izolacja  społeczna,  trudna  sytuacja  oraz  niepewność  w

związku z wojną na Ukrainie oraz konieczność zmagania się z trudami życia stanowiły zagrożenie

marginalizacją społeczną. 

Rekrutacja  do  KIS  odbywała  się   we  współpracy  z  pracownikami  socjalnymi  Miejsko  –

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pasłęku na podstawie podpisanego kontraktu socjalnego.

Liczba osób uczestniczących w zajęciach reintegracji społecznej i zawodowej w 2024 r. - 11

kobiet,  w  tym  9  to  osoby  długotrwale  bezrobotne  oraz  dwie  osoby  z  zaburzeniami  w  sferze

psychicznej. Trzy uczestniczki to kobiety z niepełnosprawnościami. Dodatkowo z pracy KIS korzystało

doraźnie 6 osób. Byli to członkowie rodzin uczestniczek KIS oraz absolwenci KIS.

Prowadzone  zajęcia  miały  charakter  wspierający,  poszerzający  umiejętności  społeczno-

emocjonalne, wzmacniający w realizacji ról życiowych oraz umiejętności wychowawczych. W związku

z powyższym proponowana aktywność w KIS była jedną z form profilaktyki  suicydalnej.  Głównym

zadaniem działalności było przygotowanie uczestników do powrotu na rynek pracy. 

Zakładane formy wsparcia stosowane wobec uczestników zajęć reintegracji społecznej oraz

zawodowej  to  zajęcia  edukacyjne,  zajęcia  terapeutyczne  grupowe,  oddziaływania  terapeutyczne

indywidualne,  poradnictwo  psychologiczne  w  zakresie  wspierania  dziecka  i  rodziny,  działania

samopomocowe,  grupy  wsparcia,  zajęcia  integracyjne,  działania  prozatrudnieniowe,  trening

umiejętności i kompetencji społecznych.

Problemy, z którymi zmagali się uczestnicy były wielorakie. Głownie to niski status materialny,

trudności  w  rozwiązywaniu  problemów  życia  codziennego,  radzenie  sobie  z  codziennością  po

przeżytym kryzysie. Dwoje członków miało problemy zdrowotne - chorowało na depresję o zmiennym
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nasileniu objawów. W związku z powyższym zadania realizowane były w sposób dostosowany do

potrzeb uczestników KIS.

Realizując  główne zadania  wykorzystano  następujące formy realizacji:  cykliczne spotkania

grupowe, indywidualne wsparcie psychologiczne, wyjazd integracyjno – terapeutyczny, cykl szkoleń

podnoszących umiejętności społeczno – emocjonalne, szkolenie w zakresie poruszania się na rynku

pracy, warsztaty zdrowego żywienia z praktycznym przygotowaniem potraw, grupa wsparcia w celu

wzajemnej pomocy.

Liczba specjalistów zatrudnionych do realizacji zadań KIS – jedna osoba zatrudniona na 

umowę zlecenie – koordynator ( pedagog – socjoterapeuta, trener programu „Spadochron” dla osób 

poszukujących pracy, trener programów profilaktycznych z zakresu profilaktyki uzależnień, specjalista 

do spraw psychologicznej i pedagogicznej pomocy rodzinie i dziecku, specjalista ds. pomocy osobom 

doznającym przemocy domowej, osoba wspierająca osoby w kryzysie z wykorzystaniem programów 

terapeutycznych GESTALT i KOD GENERATION.

7) REALIZACJA PROGRAMÓW MINISTERIALNYCH

W  2024  r.  MGOPS  realizował  4  programy  ministerialne,  na  realizację  których  pozyskał

dofinansowanie:

 „ Program 75 +”  umożliwiający objęcie  pomocą w formie  usług opiekuńczych dodatkowej

grupy seniorów powyżej 75 roku życia lub zwiększenie godzin usług opiekuńczych dotychczas

świadczonych. W programie wzięło udział  8  osób w okresie od czerwca do października

2024r. Kwota dotacji celowej stanowiła 60%, całkowity koszt wyniósł 8.650 zł

 „Program Asystent Osobisty Osoby Niepełnosprawnej” w 2024 roku. Celem Programu było

wprowadzenie  usługi  asystenta  jako  formy  ogólnodostępnego  wsparcia  dla  osób

niepełnosprawnych  posiadających  orzeczenie  o  znacznym  lub  umiarkowanym  stopniu

niepełnosprawności. Osoby te miały możliwość skorzystania z pomocy asystenta m.in. przy

wykonywaniu  codziennych  czynności,  załatwieniu  spraw  urzędowych  czy  podejmowaniu

aktywności  społecznej.  Program  miał  na  celu  również  przeciwdziałanie  dyskryminacji  i

wykluczeniu społecznemu osób niepełnosprawnych poprzez umożliwienie im uczestnictwa w

wydarzeniach społecznych, kulturalnych czy sportowych. Programem objęto 162 osoby ( w

roku 2023 – 145 osób), w tym 71 ze znacznym stopniem niepełnosprawności i sprzężeniami,

64  ze  znacznym  stopniem  niepełnosprawności,  13  z  umiarkowanym  stopniem

niepełnosprawności i sprzężeniami, 11 z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności oraz 3

dzieci z niepełnosprawnością wymagających stałej opieki rodzica bądź opiekuna. Zatrudniano

64  asystentów  osoby  niepełnosprawnej.  Program w  100  % finansowany  był  z  Funduszu

Solidarnościowego, poza budżetem Ośrodka. Całkowity koszt wyniósł 1.611.488,18 zł

 Program „Opieka  Wytchnieniowa”  dla  Jednostek  Samorządu Terytorialnego  -  edycja  2024

Program skierowany był  do członków rodzin  lub opiekunów,  którzy wymagają wsparcia  w

postaci  doraźnej,  czasowej  przerwy w sprawowaniu bezpośredniej  opieki  nad dziećmi  lub

osobami  pełnoletnimi  z  orzeczeniem  o  niepełnosprawności  w  stopniu  znacznym.

Zaangażowanie  w  sprawowanie  opieki  często  utrudnia  podejmowanie  innych  zadań
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niezbędnych dla funkcjonowania rodziny i prowadzenia gospodarstwa domowego. Co więcej,

kondycja zdrowotna osób sprawujących codzienną opiekę z czasem ulega pogorszeniu, co

przekłada  się  na  mniejszą  skuteczność,  a  tym samym obniżenie  komfortu  życia  osoby z

niepełnosprawnością  oraz  samego  opiekuna.  Opieka  wytchnieniowa  ma  za  zadanie

odciążenie członków rodzin lub opiekunów osób z niepełnosprawnościami poprzez wsparcie

ich  w  codziennych  obowiązkach  przez  zapewnienie  czasowego  zastępstwa.  Dzięki  temu

wsparciu osoby zaangażowane na co dzień w sprawowanie opieki dysponować będą czasem,

który  będą  mogły  przeznaczyć  na  odpoczynek  i  regenerację,  jak  również  na  załatwienie

niezbędnych spraw życiowych.  

W roku 2024 Programem objętych było łącznie 23 osoby w tym: 

- opieką dzienną objętych było 13 osób w tym 2 dzieci-  w miejscu zamieszkania osoby z

niepełnosprawnością  i  3  osoby  w  miejscu  wskazanym  przez  opiekunów  osób  z

niepełnosprawnością,

-  opieką  całodobową  objętych  było  10  osób  w  miejscu  zamieszkania  osoby  z

niepełnosprawnością. 

W Programie zatrudnionych zostało na umowę zlecenie 20 asystentów do świadczenia usług

opieki wytchnieniowej.  Program w 100 % finansowany był z Funduszu Solidarnościowego,

poza budżetem Ośrodka. Całkowity koszt wyniósł 243.956,86 zł

 Wieloletni rządowy program „Posiłek w szkole i w domu” ustalony na  lata 2024 – 2028. Celem

tego  programu  jest  m.in.:  wsparcie  gmin  w  wypełnianiu  zadań  własnych  o  charakterze

obowiązkowym  w  zakresie  dożywiania  dzieci  oraz  zapewnienie  posiłku  osobom  go

pozbawionym,  poprawa  poziomu  życia  osób  i  rodzin  o  niskich  dochodach,  kształtowanie

właściwych nawyków żywieniowych, długofalowe działanie w zakresie poprawy stanu zdrowia

dzieci i  młodzieży, ograniczenie zjawiska niedożywienia.  W ramach Programu tut. Ośrodek

realizował działania dotyczące zapewnienia pomocy na dożywianie dzieci (do 7 roku życia)

pozostających  w  domu  pod  opieką  rodziców,  dzieci  w  przedszkolach,  uczniów  do  czasu

ukończenia  szkoły  ponadgimnazjalnej,  osób  i  rodzin,  w  szczególności  samotnych,  w

podeszłym wieku,  chorych,  niepełnosprawnych, bezrobotnych, w formie posiłku lub zasiłku

celowego na zakup posiłku. W przyznaniu tej formy pomocy warunkiem podstawowym jest

kryterium dochodowe pomocy społecznej. W gminie Pasłęk Rada Miejska podjęła uchwałę

podwyższającą ww. kryterium do 200 %, tym samym umożliwiającą objęcie pomocą w formie

zapobiegania niedożywieniu większej liczby mieszkańców gminy.  W roku 2024  na ten cel

wydatkowano,  podobnie  jak  w  latach  poprzednich,  kwotę  575.000  zł,  która  w  całości

zabezpieczyła potrzeby w tym zakresie. Z tej formy pomocy skorzystało 818 osób, w tym 346

dzieci ( w 2023r. - 996 osób, w tym 551 dzieci). Wkład własny gminy od kilku lat utrzymuje się

na tym samym poziomie i wynosi 20% ogólnych kosztów „Programu” tj. 115.000 zł. 

8) PASŁĘCKIE CENTRUM INTEGRACYJNE

Pasłęckie  Centrum  Integracyjne  działa  w  ramach  Miejsko  –  Gminnego  Ośrodka  Pomocy

Społecznej w Pasłęku i mieści się na parterze Ratusza Miejskiego przy ul. Chrobrego 7 w Pasłęku.

Misją  Pasłęckiego  Centrum  Integracyjnego  jest  reintegracja  społeczna  i  zawodowa  osób
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wykluczonych  społecznie,  w  tym  poprawa  dostępu  do  usług  publicznych  i  niesienie  pomocy

osobom,  które  chcą  podnieść  swoje  kwalifikacje  w  zakresie  kompetencji  społecznych  i

zawodowych  w  celu  poprawy  swojej  sytuacji  na  rynku  pracy  oraz  funkcjonowania  w  lokalnej

społeczności. PCI  jest  miejscem spotkań  Klubu  Integracji  Społecznej  oraz  spotkań  organizacji

pozarządowych. W okresie od października do grudnia 2024 r., w ramach współpracy  i za zgoda

władz  gminy,  PCI  zostało  wyłączone  z  dotychczasowego  zakresu  funkcjonowania  i  w  całości

udostępnione na potrzeby Biblioteki Publicznej z uwagi na prowadzony remont siedziby Biblioteki.

W PCI (pierwsze pomieszczenie) w okresie od maja do września jak dotychczas każdego roku

funkcjonował Punkt Informacji Turystycznej obsługiwany przez Bibliotekę Publiczną w Pasłęku (w

ramach porozumienia).

9) POMOC ŻYWNOŚCIOWA Z BANKU ŻYWNOŚCI

W 2024r. kontynuowana była pomoc żywnościowa dla mieszkańców naszej gminy w formie

dystrybucji  artykułów  spożywczych  w  ramach  programu  Fundusze  Europejskie  na  Pomocy

Żywnościową, którą tut. Ośrodek realizował wspólnie z Bankiem Żywności w Olsztynie. 

Pomoc w formie żywności ma bardzo duże znaczenie, gdyż objęci nią beneficjenci otrzymują

gotowe, różnorodne artykuły spożywcze, które uwzględniają również potrzeby osób wymagających

diety bezglutenowej.

W roku  2024r.  przeprowadzono 5  wydań  żywności  na  łączną  wagę 44,6  ton  żywności  o

wartości 286.257,84 zł. Ww. pomocą objętych było  551 rodzin, w których pozostawało 1078 osób.

Były to osoby ściśle podlegający zasadom obowiązującym na podstawie przepisów ustawy o pomocy

społecznej tj. na podstawie kryterium dochodowego zwiększonego do 235% w odniesieniu do osoby

samotnej ( 1823,60 zł) lub rodziny ( ( 1410 zł) - od 2025 r. obowiązuje 265%. Pomoc żywnościowa w

całym roku obejmowała na 1 odbiorcę artykuły spożywcze w łącznej ilości 34 kg, a w zestawie były

takie artykuły jak: groszek z marchewką, koncentrat pomidorowy, dżem truskawkowy, makaron,mąka

pszenna,kasza  jęczmienna,płatki  owsiane,  herbatniki  maslane,  kawa  zbożowa,  mleko  UHT,  ser,

szynka wieprzowa mielona, szynka drobiowa, pasztet wieprzowy, szproty w oleju, cukier biały, olej

rzepakowy, fasolka po bretońsku

W  2024  roku  Bank  Żywności  w  Olsztynie  uzyskał  dofinansowanie  i  zapewnił  transport

żywności  m.in.  dla  gminy  Pasłęk  na  własny  koszt,  tym samym gmina  w roku  2024 nie  poniosła

kosztów na ten cel ( w 2023 roku 9.800 zł).

10) ORGANIZACJA WIGILII

Corocznie organizowana jest Wigilia dla osób bezdomnych, samotnych lub osamotnionych, które z

różnych przyczyn, w tym szczególnym czasie, nie mają nikogo. W 2024 r. w kolacji wigilijnej w Barze

„Pod Bramą” wzięło udział 10 osób osamotnionych i bezdomnych, którzy spędzili tradycyjną kolację

wigilijną z udziałem Zastępcy Burmistrza Pasłęka – poczęstunek, wspólne życzenia i kolędowanie.

Osoby  niemogące  przybyć  osobiście  z  powodu  stanu  zdrowia,  pracownicy  socjalni  i  opiekunki

domowe odwiedzili  w domach i  przekazali  poczęstunek wigilijny oraz złożyli  życzenia świąteczne.

Przygotowano łącznie 30 kolacji wigilijnych (z funduszy gminnych). 
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W akcję przedświąteczną włączył się również Pasłęcki Uniwersytet Trzeciego Wieku przygotowując 5

paczek świątecznych dla seniorów. Łącznie przedświąteczna akcja objęła 35 osób osamotnionych i w

wieku senioralnym z terenu naszej gminy.

11) USTALANIE  UPRAWNIEŃ  DO  BEZPŁATNYCH  ŚWIADCZEŃ  OPIEKI

ZDROWOTNEJ 

Ośrodek pomocy społecznej  realizuje  zadanie  gminy  polegające na ustalaniu  uprawnień  osób do

bezpłatnej  opieki  zdrowotnej,  finansowanej  ze  środków  publicznych.  Osoby  uprawnione  do

korzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych określa art. 54

ustawy o świadczeniach  opieki  zdrowotnej  finansowanych  ze  środków publicznych.  W roku  2024

wpłynęło 29 wniosków, wydano 28 decyzji  (w tym: 3 decyzje umarzające postępowanie, 1 decyzję

uchylającą  i  24  przyznające  prawo do  bezpłatnych  świadczeń opieki  zdrowotnej.  W 1 przypadku

postępowanie  zakończyło  się  wycofaniem  wniosku  i  zobowiązaniem  strony  do  samodzielnego

poniesienia kosztów leczenia.

12 )  WSPÓŁPRACA MGOPS  Z INNYMI PODMIOTAMI w 2024r.

Działalność  Ośrodka  odbywała  się  w  dużym  zakresie  w  oparciu  o  współpracę  z  innymi

podmiotami  np.  organizacjami  pozarządowymi,  Kościołem  i  związkami  wyznaniowymi  oraz

instytucjami działających w obszarze pomocy społecznej. 

Z  samego  charakteru  pracy  ściśle  współpracujemy  ze  Środowiskowymi  Domami

Samopomocy w Rzecznej  i  Kwietniewie,  Przezmarku,  Domami Pomocy Społecznej  rozsianymi na

obszarze Polski Północnej, schroniskami i domami dla bezdomnych – AGAPE w Borowym Młynie,

MARKOT w Marwałdzie, w Elblągu. Ciekawą i owocną współpracę tut. Ośrodek rozwinął z Pasłęckim

Uniwersytetem  III  Wieku  kierując  wspólną  pomoc  do  potrzebujących  seniorów  naszej  gminy.  W

okresie przedświątecznym wielkanocnym i bożonarodzeniowym przekazano paczki żywnościowe we

współpracy  z  Elbląskim  Caritas  i  Fundacją  Dobrych  Inicjatyw.  Ponadto  współpraca  z  Elbląskim

Caritasem  pozwoliła  na  przystąpienie  do  Programu  „NA CODZIENNE  ZAKUPY”  –  edycja  2024

(Objęto wsparciem 12 osób). 

W realizacji licznych zadań nieoceniona jest współpraca z Urzędem Miejskim w Pasłęku, PUP,

Policją, Strażą Miejską, placówkami oświatowymi i  służbą zdrowia, GKRPA, sądami. Podejmujemy

również  wspólne  inicjatywy  pomocowe  z  Kościołami  i  związkami  wyznaniowymi  skierowane  do

konkretnych rodzin z terenu naszej gminy. 

13)  ZLECENIE  MGOPS   ZADANIA  GMINY  W  ZAKRESIE  POMOCY

OBYWATELOM UKRAINY

Tutejszy Ośrodek na podstawie zlecenia przez gminę realizował pomoc obywatelom Ukrainy na

podstawie  ustawy z 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w  związku z konfliktem

zbrojnym na  terytorium tego  państwa.  Na  realizację  zadania  wydatkowano  środki  pieniężne

pochodzące z Funduszu Pomocy w łącznej kwocie 6.721 zł

1. Realizował przyjmowanie wniosków i wypłatę jednorazowych świadczeń pieniężnych po 300

zł dla obywateli Ukrainy znajdujących schronienie w Polsce po 24 lutego 2022 r. W roku 2024
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przyjęto 3 wnioski dotyczące 3 osób. Łącznie wydatkowano kwotę 900 zł.  ( w roku 2023 - 2

wnioski dotyczące 2 osób na kwotę 600 zł.)

2.  Realizował  przyjmowanie  wniosków  i  realizację  wypłaty  świadczenia  pieniężnego  za

zapewnienie zakwaterowania i wyżywienia obywatelom Ukrainy przebywającym na terytorium

Polski w związku z działaniami wojennymi prowadzonymi na terytorium Ukrainy.

W roku 2024 wpłynął 1 wniosek i dotyczyły 1 zakwaterowanej osoby w 1  prywatnej kwaterze

(w roku 2023 – w 10 wniosków dotyczących 13 osób w 4 kwaterach). 

Ogólna kwota na realizację zadania wyniosła 3.800 zł. ( w roku 2023 – 28.000 zł.).  

3. Dożywianie dzieci w szkołach (obywateli Ukrainy).  

X.   POTRZEBY OŚRODKA   

Na podstawie zadań podejmowanych w poprzednich latach przez ośrodek, oceny zasobów pomocy

społecznej w gminie, diagnozy środowiska oraz analizy akt i obserwacji rozwoju kierunków niektórych

zjawisk społecznych można uznać, że: 

1. struktura  świadczeniobiorców  od  wielu  lat  nie  zmienia  się,  bowiem  ciągle  dominującą

przyczyną ubiegania się o pomoc jest bezrobocie przynajmniej jednego z członków rodziny.

Większość naszych klientów to osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych, podejmujących

niskopłatne, krótkotrwałe prace na różne formy umów, z ograniczoną szansą na uzyskanie

pracy na wolnym rynku, utrzymaniem zatrudnienia, o niskiej motywacji do trwałych zmian ;

2. wzrastający kryzys rodzin wyznacza zapotrzebowanie na rozwój wsparcia rodzin w formie

asystentów rodzin (zbyt mały limit dotychczasowych godzin, aktywność sądu w zlecaniu tej

formy)  oraz zwiększania oferty świetlic środowiskowych o zajęcia wychowawczo-edukacyjno

– profilaktyczne dla rodzin;

3. rodziny  zgłaszające  się  o  pomoc  obciążone  są  wieloproblemowością,  co  determinuje

długoterminowość  w  pozostawaniu  w  systemie  pomocy  społecznej  i  wymaga  szukania

rozwiązań  systemowych,  interdyscyplinarnych  wspieranych  specjalistyczną  pomocą

psychologiczno-terapeutyczną, superwizją dla osób udzielających pomocy celem utrzymania

wysokiego poziomu profesjonalizmu oraz zapobiegania wypaleniu zawodowemu;

4. kryzys rodziny jako tendencja społeczna coraz częściej prowadzi do rozpadu rodzin, zjawiska

przemocy  i  do  pogłębiającego  się  problemu  osamotnienia  i  braku  wsparcia  ze  strony

najbliższych,  co  powoduje  wzrost  liczby  rodzin  korzystających  z  pomocy  tut.  Ośrodka,

składających  się  z  osób  niesamodzielnych,  samotnie  gospodarujących,  rodzin  niepełnych,

rodzin  w  kryzysie  wymagających  pilnego  dostępu  do  usług  psychologicznych,

psychiatrycznych, mediacji i pomocy terapeutycznej;

5. istnieje  potrzeba  stałego  zwiększania  dostępu  do  poradnictwa  prawnego,  medycznego,

psychologicznego i terapii rodzin dla klientów pomocy społecznej, rozwinięcia oferty dla rodzin

z osobą niepełnosprawną, osób doznających przemocy domowej, osób z rodzin z problemem

alkoholowym jak również dostęp do wsparcia dla osób udzielających pomocy;

6. biorąc pod uwagę tendencję starzejącego się społeczeństwa i problem dość powszechnego

ubóstwa osób w starszym wieku należy dostrzec,  że  występuje  potrzeba  kompleksowego

podejścia do tego problemu, który dotyczy zarówno finansowania domów pomocy społecznej,

ale  także rozważenia  tworzenia  rodzinnych domów pomocy społecznej,  dziennych domów
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pomocy społecznej,  dziennych domów pobytu dla osób ze szczególnymi schorzeniami np.

Alzheimera,  otępienia  starcze,  rozwoju  usług  opiekuńczych,  teleopiekuńczych,  dalszego

rozwoju oferty  edukacyjnej  dla  dorosłych,  propozycji  spędzania  wolnego czasu i  integracji

społecznej;

7. istnieje potrzeba dalszej modernizacji bazy lokalowej MGOPS i dostosowania bazy i struktury

zatrudnienia  do  pojawiających  się  nowych  wyzwań tworzenia  centrów usług  społecznych,

dodatkowych  zadań  związanych  z  aplikowaniem,  realizacją  i  rozliczaniem  programów

ministerialnych i programów unijnych; 

8. wskazane  jest  podjęcie  pilnych  działań  w  kierunku  utworzenia  w  gminie  budownictwa

socjalnego oraz mieszkania chronionego, ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb młodzieży

opuszczającej pieczę zastępczą, bezdomnych, osób opuszczających zakłady karne ;

9. występuje  potrzeba  dalszej  integracji  działań  różnych  instytucji  i  oddolnie  inicjowanego

rozwoju społeczności  lokalnych działających w obszarze wsparcia  społecznego i  ekonomii

społecznej.

Sporządziła

Kierownik MGOPS

Agnieszka Pocełujko
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