
projekt 

Uchwała nr …………………... 

Rady Miejskiej w Pasłęku 

z dnia ……………………………… 

w sprawie przyjęcia regulaminu określającego rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach 

pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkół, dla których organem prowadzącym jest Gmina Pasłęk 

oraz warunki i sposób ich przyznawania 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. z 

2025 r. poz. 1153 z późn. zm.) oraz art. 72 ust. 1 w związku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 

1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z późn. zm.) Rada Miejska w Pasłęku uchwala, 

co następuje: 

§ 1. 

Przyjmuje się regulamin określający rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej 

dla nauczycieli szkół, dla których organem prowadzącym jest Gmina Pasłęk oraz warunki i sposób ich 

przyznawania, stanowiący załącznik do uchwały. 

§ 2. 

1. W sprawach złożonych i nierozpatrzonych wniosków o przyznanie pomocy zdrowotnej dla 

nauczycieli przed dniem wejścia w życie uchwały, stosuje się regulamin w brzmieniu nadanym 

niniejszą uchwałą. 

2. Traci moc uchwała nr VII/46/2007 Rady Miejskiej w Pasłęku z dnia 31 sierpnia 2007 r. w sprawie 

określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej  dla nauczycieli szkół i 

przedszkoli, dla których organem prowadzącym jest Gmina Pasłęk oraz warunków i sposobu ich 

przyznawania (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. z 2007 r. Nr 149, poz. 1957). 

§ 3. 

Uchwała wchodzi w życie po ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko-

Mazurskiego z dniem 1 października 2026 r. i podlega podaniu do publicznej wiadomości poprzez 

wywieszenie na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Miejskim w Pasłęku oraz publikację w Biuletynie 

Informacji Publicznej Urzędu Miejskiego w Pasłęku. 

  



Załącznik do uchwały ……………. 

Regulamin określający rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla 

nauczycieli szkół, dla których organem prowadzącym jest Gmina Pasłęk                                                     

oraz warunki i sposób ich przyznawania 

§ 1. 

Niniejszy Regulamin określa: 

1) rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej nauczycielom szkół, dla których 

organem prowadzącym jest Gmina Pasłęk; 

2) warunki i sposób przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli; 

 - o których mowa w art. 72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela. 

§ 2. 

Ilekroć w regulaminie jest mowa o: 

1) szkole - należy przez to rozumieć podmioty z art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 

Nauczyciela, prowadzonej przez Gminę Pasłęk,  

2) dochodzie – należy przez to rozumieć roczne dochody w rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 

listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1208 z późn.zm.) osiągnięte w 

poprzednim roku przez wszystkie osoby spokrewnione i niespokrewnione wspólnie zamieszkujące i 

tworzące wspólne gospodarstwo domowe z nauczycielem; 

3) dyrektorze - należy przez to rozumieć dyrektora szkoły, o której mowa w pkt. 1; 

4) wniosku - należy przez to rozumieć wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczyciela, 

złożony na obowiązującym formularzu wraz z wymaganymi załącznikami; 

5) funduszu zdrowotnym - należy przez to rozumieć środki finansowe przeznaczone w danym roku na 

pomoc zdrowotną dla nauczycieli w budżecie Gminy Pasłęk; 

6) pomocy zdrowotnej - należy przez to rozumieć pomoc zdrowotną dla nauczycieli, o której mowa w 

art. 72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.  

§ 3. 

1. Przyznanie pomocy zdrowotnej nauczycielowi polega na udzieleniu bezzwrotnego  świadczenia w 

formie pieniężnej, jako refundacji całkowitej lub częściowej poniesionych przez nauczyciela 

wydatków związanych z: 

1) chorobą, przez którą należy rozumieć: 

a) długotrwałą chorobę; 

b) chorobę nieuleczalną; 



c) chorobę przewlekłą; 

2) leczeniem, przez które należy rozumieć: 

a) długotrwałe leczenie specjalistyczne lub rehabilitację, związane z chorobą, o której mowa w pkt. 1, 

b) długotrwałe leczenie szpitalne. 

2. W związku z chorobą lub leczeniem, o których mowa w ust. 1, nauczyciele mogą ubiegać się o 

pomoc zdrowotną, z zastrzeżeniem ust. 4, na następujące wydatki: 

1) udokumentowany zakup leków związanych bezpośrednio z chorobą, których przyjmowanie zostało 

zlecone przez lekarza w formie imiennej recepty; 

2) udokumentowany zakup urządzeń, zaleconych przez lekarza i wskazanych w dokumentacji 

medycznej nauczyciela, niezbędnych do przeprowadzania leczenia lub rehabilitacji; 

3) udokumentowane opłaty poniesione przez nauczyciela za świadczenia usług medycznych lub 

rehabilitacyjnych zleconych przez lekarza w formie imiennego skierowania; 

4) udokumentowane opłaty poniesione przez nauczyciela na badania diagnostyczne, konsultacje lub 

hospitalizację, zlecone przez lekarza w formie imiennego skierowania; 

5) udokumentowany zakup niezbędnych wyrobów medycznych lub środków pomocniczych zleconych 

przez lekarza i wskazanych w dokumentacji medycznej nauczyciela, niezbędnych do przeprowadzania 

leczenia lub rehabilitacji; 

6) udokumentowane wydatki na opiekę nad chorym nauczycielem w domu w formie usług 

pielęgnacyjno - opiekuńczych niezbędnych ze względu na stan zdrowia. 

3. W danym roku rozpatrywania wniosków uwzględnia się udokumentowane wydatki, o których 

mowa w ust. 2, które zostały poniesione w okresie od dnia 1 października roku poprzedzającego rok 

złożenia wniosku, to jest po upływie terminu składania wniosków w roku poprzednim, o którym 

mowa  w § 6 ust. 1 pkt 1. 

4. W przypadku gdy istnieje możliwość wystawienia faktury, poniesienie wydatków, o których mowa 

w ust. 2, potwierdza się imiennymi fakturami wystawionymi na nauczyciela. Wydatki 

nieudokumentowane w zakresie, że zostały rzeczywiście poniesione, i że poniósł je nauczyciel 

wnioskujący o pomoc zdrowotną, nie podlegają refundacji, w szczególności jeżeli zostały 

potwierdzone wyłącznie paragonem. 

5. Refundacji nie podlegają wydatki, które zostały już zrefundowane nauczycielowi ze środków 

publicznych przeznaczonych na ten cel, oraz wydatki związane ze świadczeniami zdrowotnymi, 

usługami medycznymi, materiałami lub sprzętem medycznym, które nauczyciel otrzymał 

nieodpłatnie. 

 

 

 



§ 4. 

Środkami przeznaczanymi corocznie w budżecie gminy na pomoc zdrowotną dla nauczycieli 

dysponuje oraz pomoc zdrowotną przyznaje Burmistrz Pasłęka na zasadach i warunkach określonych 

w niniejszym regulaminie. 

§ 5. 

1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest na podstawie kompletnego wniosku złożonego przez 

nauczyciela za pośrednictwem dyrektora szkoły. Nauczyciel składa wniosek na obowiązującym 

formularzu wraz z wymaganymi załącznikami do wniosku wskazanymi w formularzu wniosku. 

Dyrektorzy przekazują wnioski do Burmistrza Pasłęka. 

2. Dyrektor potwierdza na wniosku posiadanie przez wnioskodawcę uprawnienia do pomocy 

zdrowotnej dla nauczycieli, o której mowa w  art. 72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta 

Nauczyciela. 

3. Nauczyciele emeryci, renciści i otrzymujący nauczycielskie świadczenie kompensacyjne składają 

wniosek do szkoły, w której byli zatrudnieni przed przejściem na to świadczenie lub szkoły, w której 

jest dokonywany odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych dotyczący tych nauczycieli. 

4. W przypadku zatrudnienia nauczyciela w kilku szkołach, wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej 

składa się do jednej ze szkół, wybranej przez nauczyciela. 

§ 6. 

1. Ustala się następujące terminy i zasady składania wniosków: 

1) nauczyciele składają wniosek zgodnie ze wskazaniami § 5 regulaminu w terminie od 1 stycznia do 

30 września danego roku kalendarzowego. Wnioski złożone po terminie, to jest w okresie od 1 

października do 31 grudnia roku budżetowego nie będą rozpatrywane. Dniem złożenia wniosku jest 

dzień wpływu wniosku do szkoły wskazanej w § 5; 

2) Dyrektor potwierdza na wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej uprawnienie wnioskodawcy do 

pomocy zdrowotnej, o której mowa w § 5 ust. 2 i przekazuje wnioski uprawnionych nauczycieli do 

Burmistrza Pasłęka w terminie do 15 października danego roku kalendarzowego.  

2. Nauczyciel składa jeden wniosek w danym roku, w terminie i miejscu, o którym w ust. 1 pkt 1, przy 

czym może do dnia 30 września uzupełnić bądź zmienić złożony wcześniej wniosek. 

3. Burmistrz Pasłęka zapewnia rejestrację wniosków, dokumentującą datę wpływu wniosków. 

4. O przyznaniu i wysokości przyznanej pomocy zdrowotnej lub odmowie jej przyznania, decyduje 

Burmistrz Pasłęka, w terminie do 20 listopada danego roku kalendarzowego. 

§ 7. 

1. Wysokość przyznanej pomocy zdrowotnej uzależniona jest od wysokości środków finansowych 

zaplanowanych w danym roku w budżecie Gminy Pasłęk na pomoc zdrowotną dla nauczycieli oraz 



liczby pozytywnie rozpatrzonych wniosków w danym roku kalendarzowym, przez co pomoc 

zdrowotna nie posiada charakteru roszczeniowego . 

2. Złożenie wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej nie jest równoznaczne z przyznaniem tej 

pomocy. 

3. W celu zapewnienia transparentności, obiektywizmu i równego traktowania nauczycieli 

ubiegających się o pomoc zdrowotną, Burmistrz Pasłęka powołuje komisję ds. pomocy zdrowotnej 

nauczycielom, która jest podmiotem doradczym i opiniującym przy rozpatrywaniu przez Burmistrza 

Pasłęka wniosków o pomoc zdrowotną. 

4. Nauczyciel, który złożył wniosek o pomoc zdrowotną powinien na wezwanie Burmistrza Pasłęka 

złożyć dodatkowe dokumenty lub wyjaśnienia, pod rygorem nieprzyznania pomocy zdrowotnej lub 

przyznania pomocy w niższej wysokości. 

5. Wysokość pomocy zdrowotnej nauczycielom ustala się w następujący sposób: 

1) ustala się kwotę udokumentowanych wydatków zgłoszonych we wniosku przez nauczyciela, o 

których mowa w § 3 ust 2;    

2) ustala się wysokość osiągniętego rocznego dochodu gospodarstwa domowego nauczyciela w roku 

podatkowym poprzedzającym rok złożenia wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej, stanowiący 

sumę dochodów, o których mowa w § 2 pkt 2 wszystkich osób wchodzących w skład tego 

gospodarstwa domowego; 

3) ustala się miesięczny dochód gospodarstwa domowego nauczyciela w roku podatkowym 

poprzedzającym rok złożenia wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej, dzieląc dochód, o którym 

mowa w pkt 2, przez 12 miesięcy; 

4) ustala się miesięczny dochód przypadający na jedną osobę w gospodarstwie domowym 

nauczyciela w roku podatkowym poprzedzającym rok złożenia wniosku o przyznanie pomocy 

zdrowotnej, dzieląc miesięczny dochód gospodarstwa domowego, o którym mowa w pkt 3, przez 

liczbę osób w gospodarstwie domowym nauczyciela; 

5) ustala się współczynnik wysokości pomocy zdrowotnej dla danego nauczyciela stanowiący iloraz 

kwoty udokumentowanych wydatków, o których mowa w pkt 1, oraz miesięcznego dochodu 

przypadającego na jedną osobę w gospodarstwie domowym nauczyciela;  

6) ustala się kwotę bazową stanowiącą iloraz kwoty środków przeznaczonych na pomoc zdrowotną 

dla nauczycieli w budżecie gminy oraz sumy wartości współczynników, o których mowa w pkt. 5; 

7) ustala się kwotę pomocy zdrowotnej dla nauczyciela jako iloczyn kwoty bazowej, o której mowa w 

pkt. 6 oraz współczynnika ustalonego dla danego nauczyciela, o którym mowa w pkt. 5. 

6. O sposobie załatwienia wniosku zawiadamia się nauczyciela w formie pisemnej. Od rozstrzygnięcia 

o sposobie załatwienia wniosku, o którym mowa w zdaniu pierwszym brak jest trybu odwoławczego. 

 

  



Uzasadnienie  

uchwały w sprawie przyjęcia regulaminu określającego rodzaje świadczeń przyznawanych w 

ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkół, dla których organem prowadzącym jest Gmina 

Pasłęk oraz warunki i sposób ich przyznawania 

 

Zgodnie z art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 

986 z późn. zm.), organy prowadzące szkoły zobowiązane są do zabezpieczenia w swoich budżetach 

odpowiednich środków finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli 

korzystających z opieki zdrowotnej. Jednocześnie organ prowadzący określa rodzaje świadczeń 

przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunki i sposób ich przyznawania. Wykonanie ww. 

postanowień ustawy należy do kompetencji organu stanowiącego jednostki samorządu 

terytorialnego, to jest rady gminy, która w drodze uchwały ustala: 

 1) rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej nauczycielom  

2) warunki i sposób przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli; 

 - o których mowa w art. 72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela. 

Natomiast wysokość środków przeznaczonych na ten cel powinna być określana corocznie w uchwale 

budżetowej gminy. 

W świetle aktualnego orzecznictwa sądów administracyjnych oraz stanowisk organów nadzoru środki  

na pomoc zdrowotną dla nauczycieli powinny pozostawać w dyspozycji organu prowadzącego szkoły, 

a wydatkuje je organ wykonawczy gminy - burmistrz, który przyznaje pomoc zdrowotną dla 

nauczycieli na zasadach ustalonych przez radę gminy. 

W związku z powyższym zasadne jest podjęcie niniejszej uchwały  i uchylenie dotychczas 

obowiązującej uchwały Nr VII/46/2007 Rady Miejskiej w Pasłęku z dnia 31 sierpnia 2007 r. w sprawie 

określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkół i 

przedszkoli, dla których organem prowadzącym jest Gmina Pasłęk oraz warunków i sposobu ich 

przyznawania (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. z 2007 r. Nr 149, poz. 1957). 

 


